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EDITORIAL

| pais inicia un afio de grandes decisiones, que si bien afectan al sistema de
educacioén superior éste mantiene la continuidad de sus proyectos, que van
mas alla de coyunturas anuales e incluso sexenales.

Dentro de estos proyectos destaca la formulacion de la propuesta de las insti-
tuciones afiliadas a la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior a los candidatos a la Presidencia de la Republica.

Con el correspondiente a Calidad Educativa concluiran los Foros Nacionales
Tematicos sobre Educacion Superior en México, primer paso para la integracion de
esta propuesta, al que sigue ahora el procesamiento de analisis y recomendaciones
vertidos en estos foros, asi como su difusion y discusién en los Consejos
Regionales, para asi ir logrando el consenso e integrar el documento que, una vez
aprobado por la Asamblea General, se constituya en la propuesta de la ANUIES.

El nivel de representatividad que tiene la ANUIES en el ambito de la educacion
superior del pais, al agrupar a las instituciones que registran el 80% de la matricula de
licenciatura y el 60% de la de posgrado, ademas de que realizan el 80% de la investi-
gacion en el pais, aunado a una permanente actitud propositiva hacia el establecimien-
to de las politicas publicas de educacion superior en México, llevan a que este docu-
mento sea definitorio de los programas federales de gobierno a este respecto.

Todo ello implica una gran responsabilidad que se asume conjuntamente con las
instituciones afiliadas, para dar continuidad y rumbo a la educacién superior no sélo en
la coyuntura sexenal, sino a un plazo no menor al primer cuarto del presente siglo.

Paralelamente, tanto la Asociacion como las instituciones afiliadas mantienen su
intenso ritmo de trabajo, como se refleja en el contenido de este niumero del boletin
Confluencia. ANUIES
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| celebrar su XXIV reunion, el

Consejo Editorial de la Revista de

la Educacion Superior recibio
como nuevos miembros al Dr. Pedro
Krotsch, profesor de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad de
Buenos Aires, y representante de los
Rectores ante la Comision Nacional de
Evaluacion y Acreditacion Universitaria de
Argentina; a la Dra. Graciela Cordero,
directora del Instituto de Investigacion y
Desarrollo Educativo de la Universidad
Autonoma de Baja California; y al Dr.
Pedro Flores Crespo, investigador del
Instituto de Investigaciones para el
Desarrollo de la Educacion, Universidad
Iberoamericana.

Durante la misma sesion, el director de la
Revista de la Educacion Superior, Roberto
Rodriguez Gomez, presentd su informe
anual de actividades. Sefialé que a lo
largo del afio 2005 este medio de difusion
académica y cientifica de la ANUIES avan-
z6 en la sistematizacion y reglamentacion
de diversos aspectos en su trabajo inter-
no, con la finalidad de consolidar y aumen-
tar el prestigio que la Revista se ha gana-
do entre la comunidad académica de
México y de Iberoamérica.

Rodriguez Gémez informé que el logro
mas importante del afio 2005 fue la incor-
poracion de la Revista de la Educacion
Superior al indice de Revistas Mexicanas
de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica
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Pedro Flores Crespo, Pedro Krotsch y Graciela Cordero

del Conacyt, con lo cual se cristalizo el
esfuerzo que el Consejo Editorial se habia
planteado desde el inicio de la nueva
época de esta publicacion.

El ingreso a este indice ha traido un
aumento sustancial en el numero de cola-
boraciones que desean publicar en sus
paginas, tanto nacionales como extranje-
ras. En esta medida, agregé Rodriguez,
también se incrementé el nimero de dicta-
minadores que se han incorporado al
banco de arbitros, fortaleciendo el proceso
de dictamen como el criterio editorial fun-
damental que guia el contenido del mate-
rial publicado.

La sistematizacion de este trabajo se ha refle-
jado en la circulacion oportuna de la Revista en
cada trimestre en la que divide su aparicion
periodica, asi como en reducir el tiempo de res-
puesta para las colaboraciones sometidas a dic-
tamen. Paralelamente a este esfuerzo,

Los miembros del Consejo Editorial de la Revista de la Educacion Superior,
acompafiados por el secretario general ejecutivo de la ANUIES, Rafael Lopez Castafiares

Rodriguez Gémez sefialé la importancia de las
secciones tematicas que aparecieron en 2005,
“Politicas publicas en educacion superior” y
“Educar en el conocimiento’, pues marcan
temas relevantes para la comunidad académica
dedicada a la educacion superior.

Reconocié que si bien se ha avanzado
sustancialmente, también es necesario
revisar otros procesos igual de importan-
tes para la Revista como el de la difusion
y distribucion, tanto en la edicion impresa
como en su formato electrénico. Los con-
sejeros reconocieron, en este aspecto, el
esfuerzo de la ANUIES en el patrocinio a
la Revista y se comprometieron, dentro de
sus respectivos ambitos, a su promocion.

Participaron en la sesion los demas inte-
grantes del Consejo Editorial, doctores
Adrian Acosta Silva (Universidad de
Guadalajara), Manuel Gil  Anton
(Universidad Auténoma Metropolitana-
Iztapalapa), Rollin Kent Serna (Benemérita
Universidad Autonoma de Puebla)
Romualdo Loépez Zarate (Universidad
Autonoma Metropolitana-Azcapotzalco),
Alejandro Montano Duran (Universidad
Andhuac), Humberto Mufioz Garcia
(Instituto de Investigaciones Sociales
UNAM), Galo Burbano Lépez (Asociacion
Colombiana de Universidades) Angel Diaz
Barriga (Centro de Estudios sobre la
Universidad UNAM), Maria Ruth Vargas
Leyva (Instituto Tecnolégico de Tijuana) y
Armando Alcantara Santuario (Centro de
Estudios sobre la Universidad UNAM), asi
como el maestro Javier Mendoza Rojas,
también del CESU de la UNAM. ANUIES
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e Lcosistemas y

ulia Solis Pinto egresada de la Facultad

de Arquitectura de la Universidad

Auténoma de Chiapas, obtuvo el primer
lugar en la categoria de participacion social
del Concurso Nacional de tesis sobre
Conservacion de Ecosistemas y
Biodiversidad en su edicién 2005.

Solis Pinto particip6 con el trabajo Proyecto
arquitecténico para el desarrollo del ecoturis-
mo en la reserva de la Biosfera Selva el
Ocote, y comentd que lamentablemente a los
arquitectos no se les orienta a trabajar en
torno a la conservacion del medio ambiente.

Apunté que esto es muy importante, pues
en la actualidad el desarrollo turistico en
torno a la conservacion del medio ambiente
es muy importante y de manera particular el
sureste mexicano se vuelve altamente atrac-
tivo para el turismo internacional.

Los arquitectos, dijo, debemos tener en
cuenta que en una reserva natural las cons-
trucciones no deben notarse, pero si orien-

E ;
dohle diploma
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Julia Solis Pinto, primer lugar en el concurso a la
mejor tesis sobre Conservacion de Ecosistemas

on el propésito de que los alumnos

de las areas de Administracion y

Negocios egresen con un doble
diploma con reconocimiento en México y
en Estados Unidos, el Centro de Estudios
Tecnoldgicos y Superiores (CETYS) anun-
Cci6 que dara inicio el periodo de inscripcién
para este programa.

Carmina Contreras Arce, coordinadora de
la Carrera de Negocios Internacionales de
CETYS Universidad, sefialo que este diplo-
ma esta avalado por City University y tien-
de a favorecer el programa de internaciona-
lizacion de la institucion.

tarse a la conservacion del medio ambiente.

La tesis busca ademas, apoyar a los habi-
tantes de distintos municipios cercanos para
que ejerzan una actividad alternativa a la
agricultura y que les genere recursos, tenien-
do siempre como consideracion principal la
conservacion del area.

En este trabajo se propone un proyecto
arquitectonico integral para el desarrollo
turistico de aventura en la reserva de la bios-
fera Selva el Ocote, ruta de Aventura, La
Venta, con un enfoque sustentable en el que
se contemplan campamentos de emergencia
por la travesia en el caién rio La Venta, asi
como alojamiento, recreacion y cultura.

Vale mencionar que el concurso es convo-
cado por la Asociaciéon Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion
Superior, la Secretaria del Medio Ambiente y
Recursos Naturales, y la Comision Nacional
de Areas Naturales Protegidas. ANUIES

Por su parte, Bryan Tomlinson, coordina-
dor operativo del programa y Tom Dukes,
decano de Administracion y Negocios de
City University, afirmaron que se han obte-
nido extraordinarios resultados en diversas
partes del mundo con la obtencion de un
diploma doble.

Asimismo, se anuncié que actualmente la
primera generacién bajo esta modalidad
cursa asignaturas en diversas instituciones
del extranjero, y agregdé que la segunda
generacion lo hara a partir del verano de
2006 en el campus Seatle de City Univesity
y en 2007 en el campus Grecia. ANUIES
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Festejo el Instituto Politécnico
Nacional su 70 aniversario

Este ano abre su campus virtual

| celebrar el 70 aniversario del Instituto Politécnico Nacional

(IPN), el director general del organismo, Enrique Villa, consi-

der6 que este momento no es el mas propicio para abordar el
tema de la autonomia, ya que no se han dado las condiciones ni en tér-
minos politicos ni dentro de la comunidad.

En referencia al proyecto de la autonomia, que ha quedado en la
“congeladora”, dijo que su administraciéon “no iba a gastar tiempo en
un esfuerzo que divide a la comunidad, que es importante, sin duda,
el asunto de la nueva Ley Organica, pero no veia las condiciones ade-
cuadas ni por el proyecto planteado ante la comunidad, de consolida-
cion, ni del alcance de logros en el muy corto plazo, como son tres
afios de gestion”.

En conferencia de prensa para presentar un balance de su adminis-
tracion, Villa Rivera confié en que antes de abril se apruebe la pro-
puesta de inscribir con letras de oro el nombre del IPN en el recinto
legislativo de San Lazaro, y manifestdé que en su administracién han
mejorado las relaciones con el Legislativo y el Ejecutivo.

El director general del IPN, Enrique Villa; el presidente Vicente Fox, y el secretario
de Educacion Publica, Reyes Tamez, en el Palacio de Bellas Artes

Agreg6 que la sociedad requiere de profesionales con valores éticos
y con alto grado de eficiencia, que participen de modo activo en los pro-
cesos democraticos.

“La sociedad ha dado muestra de que ya no tolera los proble-

Aniversario mas de corrupcién; por tanto, tenemos una funciéon importante
IRSTTLITC) POLITECNCT] NACIOAL en los procesos de formacion.”
1936 = 2006 Por otra parte, informé que en el proximo ciclo escolar, 2006-2007, se
iniciara el proyecto Campus Virtual, con al menos dos carreras de téc-
nico medio -orientadas a la administraciéon de recursos humanos- y dos
de licenciatura; de estas Ultimas ya casi esta lista la de comercio inter-
nacional, y probablemente se impartira la de ingenieria industrial. Para
la plataforma tecnoldgica del proyecto -que en el futuro permitira incre-
mentar 10 por ciento la matricula- se han invertido 123 millones de
pesos.

El IPN, aseverd, es la institucién con el mayor niumero de programas
acreditados por su calidad, y 78 por ciento de sus estudiantes cursan
un programa de excelencia. En el nivel medio superior, el total de los
programas académicos, 54, estan acreditados, y 38 en el superior.

La eficiencia terminal del bachillerato del IPN es de 59 por ciento,
abundo, y en el nivel superior es de 67 por ciento; ambos indicadores
enla Higtorid de México se encuentran por encima del promedio nacional.

Sefialo que el Politécnico ha consolidado con instituciones del sector
publico y privado 150 proyectos que han generado 380 millones de

pesos, los cuales, con los recursos provenientes de agencias que

La Tacnica al Servicio de b Patria . . . . .z o) . .
% invierten en investigacion basica y aplicada, suman 600 millones.

ANUIES

Responsabilidod y reladion don el entornc
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apoyos financieros para el desarrollo de proyectos empre-
sariales del Programa de Incubadora de Empresas de la
Universidad Tecnolégica de Nezahualcoyotl.

El titular de la Republica destacé que estos recursos serviran para
detonar la elaboracién de prototipos comerciales en diversos pro-
yectos de alta tecnologia, y agregd que ellos se enmarcan en un
esquema de financiamiento con condiciones preferenciales a fin de
que los emprendedores que han logrado realizar proyectos viables
no vean limitado su proyecto al no tener acceso a instrumentos
financieros convencionales.

Agregd que su gobierno canaliza una cantidad significativa de
recursos para la formaciéon de emprendedores y para la creacion y fortalecimiento de incu-
badoras de nuevos negocios. Asimismo, estos recursos se destinan a la creacién de
empresas innovadoras y competitivas orientadas a la generacion de empleo.

En esta ocasion, el Programa de Incubadora de Empresas jIDE...ah! de la UTN recibio
apoyos provenientes del Programa Capital Semilla PYME (Pequefia y Mediana Empresa)
promovido por la Secretaria de Economia.

Aurea Verénica Castillo Trinidad y Alejandro Sanchez Arellano, ambos egresados de la
UTN recibieron recursos por montos de 270 mil y 280 mil pesos, respectivamente, para
poner en marcha las empresas Jardin del Café y Namac.

Mientras que Luis Alonso Aguilar Lépez y Guadalupe Carlos Barragan Ortufio, fueron
apoyados con recursos por 350 mil y 180 mil pesos para desarrollar los proyectos empre-
sariales Espacios Interactivos y Medusa Tecnographic, respectivamente.

Ademas, se informo que el Programa de Incubadora de Empresas de la UTN es una de
las 196 incubadoras que operan en todo el pais, mismas que han contribuido a la crea-
cion de dos mil 113 empresas y cinco mil 359 empleos.

n ceremonia encabezada por
EAmaIia Garcia Medina, goberna-

dora de Zacatecas, Cuitlahuac
Garcia, coordinador de Extension
Universitaria, en representacion de
Alfredo Femat, rector de la Universidad
Autonoma de Zacatecas, entregdé a
Ricardo Manuel Solis Pérez, el Premio
Nacional de Poesia “Ramoén Lopez
Velarde”, en su edicién 2005, por su
libro Tonos de lo claro.

Al hacer entrega del premio, mismo
que esta dotado de 75 mil pesos y la
publicacion de la obra, la titular de la
entidad reiter6 el compromiso de su
gobierno de apoyar a la Universidad en

EI Presidente de la Republica, Vicente Fox Quesada, entregd

Se entrego el
Premio Nacional
e Poesia
RAMON LOPEZ
VELARDE

El Presidente Vicente Fox Quesada, entregd apoyos
a la Incubadora de la UT de Nezahualcoyotl

La entrega de recursos se llevo a cabo
en la Unidad Politécnica para la
Competitividad y el Desarrollo Empresarial
del Instituto Politécnico Nacional, donde
también se contdé con la presencia de
Reyes Tamez Guerra, secretario de
Educacion Publica, Enrique Villa Rivera,
director general del Instituto Politécnico
Nacional, y de Alejandro Gonzalez
Hernandez, subsecretario de la Micro,
Pequefia y Mediana Empresa de la
Secretaria de Economia. ANUIES

un certamen de la embergadura del
Premio Lopez Velarde.

Agrego que la UAZ cuenta con una
tradicion cultural cimentada que se ha
convertido en emblema de la institucion,
de ahi que el Premio sea digno de todo
el estado de Zacatecas y de los poetas
que en él participan.

Por su parte, Cuitlahuac Garcia, sefa-
16 que premios como el Lopez Velarde
se convierten en instrumentos que
fomentan la creacion y la lectura de la
poesia, por lo que se continuara alen-
tando la participacion de los jévenes
creadores. ANUIES



a Secretaria de Economia otorgd

el nombramiento de Modelo de

Tecnologia Intermedia y Factible

de ser Transferido a la Incubadora de

Empresas en Negocios Electronicos vy

Tecnologia de la Informacién de la
Universidad Tecnolégica (UNITEC).

Este reconocimiento coloca al proyec-

to institucional como uno de los mas

a ‘utonoma r'el
| Doctorado

El Premio Nobel de Quimica en 2003, Peter Agre,
recibié el doctorado Honoris Causa otorgado
por la UAEM

R
dé E d

2 U

sobresalientes a nivel nacional, y le
permitird recibir apoyos destinados
a la creacién y fortalecimiento de
incubadoras de empresas.

Por otra parte, la Secretaria de
Economia y el Instituto Politécnico
Nacional entregaron el Capital Semilla a
Emprendedores, mismo que permite
hacer realidad la constitucién de las
empresas incubadas.

Gracias a este reconocimiento, la UNI-
TEC recibié un total de dos millones de
pesos que se utilizaron para apoyar
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doce proyectos, ademas de que cada
empresa recibira un paquete que inclu-
ye asesoria juridica, administrativa, fis-
cal y mercadoldgica.

Por ultimo, se dio a conocer que la
Incubadora de UNITEC obtuvo el apoyo del
Fondo Prosoft para la creacion del Centro de
Investigacion y Desarrollo de Software, pro-
yecto que también contara con el respaldo de
la Secretaria de Economia y el de la
Secretaria de Desarrollo Econémico del
gobierno del estado de Nuevo Leodn.
ANUIES

omo reconocimiento por sus

aportaciones en el terreno de

la investigacion biomédica y de
manera particular por los descubri-
mientos en el ambito de los canales de
la membrana celular; concretamente
por sus estudios estructurales y del
mecanismo de los canales idnicos, que
permitieron comprender algunas enfer-
medades renales y otras afecciones
como cataratas en los ojos, edemas
pulmonares y cerebrales, asi como dia-
betes, la Universidad Auténoma del
Estado de Meéxico, confiri6 a Peter
Agre el doctorado Honoris Causa,
quien ademas recibio el Premio Nobel
de Quimica en 2003.

Durante la ceremonia, José Martinez
Vilchis, rector de la UAEM, sefal6 que
esta distincion enorgullece a la univer-
sidad mexiquense, y ademas, brinda la

oportunidad a la comunidad académi-
ca, de realizar un acercamiento que
permitira que cientificos de esta talla
tengan un acercamiento con los alum-
nos de la Facultad de Ciencias

Agregé que la investigacién es
imprescindible para que los cientificos
mexicanos incrementen su competitivi-
dad, por lo que la UAEM destinara una
mayor inversion a esta materia y pro-
curara acercar a especialistas de talla
internacional a sus estudiantes y cate-
draticos.

Por su parte, Peter Agre apunté que
la ciencia y la academia no son sufi-
cientes en la consecucién del desarro-
llo, porque ademas hay que procurar el
bienestar social y garantizar la salva-
guarda de los derechos humanos,
materia en la que dijo, Estados Unidos
tiene mucho que aprender. ANUIES
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
: t

urante una ceremonia celebrada en

el Edificio Central Universitario,

Mario Garcia Valdez, rector de la
Universidad Autonoma de San Luis Potosi,
entregd las acreditaciones nacionales de
buena calidad a las carreras de Ingeniero
Agronomo  Zootecnista, Fitotecnista y
Agroecdlogo, mismas que se ofrecen en la
Facultad de Agronomia.

Estas carreras fueron acreditadas por el
Comité Mexicano de Acreditacion de la
Educacion Agondmica, y su titular Guillermo
Basante Butron puntualizé que la educacion
agrondémica que se ofrece en la UASLP es de
calidad, lo que garantiza que los profesionales
del area reciben una formacién de excelencia
y alta competitividad.

Asimismo, se entregd la certificacion ISO-
9001-2000 al proceso de admision del nuevo
alumno a la Universidad y un reconocimiento
a Beatriz Josefa Velasquez Castillo, profesora
emérita y miembro de la H. Junta Suprema de
Gobiermno de la Universidad, por haber recibi-
do la Presea Plan de San Luis 2005 que otor-
ga el Honorable Congreso del Estado.

Al hacer entrega de estos reconocimientos,
el Rector, Mario Garcia Valdez, apunté que
dentro de la acelerada dinamica en la que se
desarrollan los avances cientificos y tecnolégi-
cos, donde no existen fronteras para el cono-
cimiento, “las instituciones de educacion supe-
rior enfrentan el reto de crecer en ambientes
mas competitivos en los que la participacion
académica seguira siendo la mejor via para
utilizar los recursos fisicos, humanos y econé-
micos”.

Durante su intervencion, Marcelo de los
Santos Fraga, gobemador de la entidad, apuntd
que estos logros son motivo de orgullo para todo
el estado, y colocan a la UASLP como una de
las mejores del pais.

En la ceremonia estuvieron presentes Octavio
Pedroza Gaytan, presidente municipal; Manuel
Fermin Villar Rubio, secretario general de la
UASLP; José Luis Barrera Guerra, representan-
te de los Comités Interinstitucionales de
Evaluacion de la Educacién Superior, entre otras
personallidades. ANUIES

Autoridades de los CIEES entregaron
acreditacion a carreras de la Facultad de Agronomia

Se entrego la certificacion
1S0O-9001-2000 al proceso de admision

R D O N
el CENIDET

| Centro Nacional de Investigaciéon y Desarrollo Tecnolégico (CENIDET), inte-
Egrante del Sistema Nacional de Educaciéon Superior Tecnolégica, obtuvo el

Galardén Luz de Plata en el Concurso Nacional de Tesis de Posgrado, edi-
cion 2005.

La obtencién de este premio obedeci6 a que el CENIDET obtuvo el mayor puntaje
entre las tesis participantes en las areas de Ingenieria Electronica, Ingenieria
Mecénica, Ingenieria Mecatronica y Ciencias de la Computacion, que de manera
conjunta participaron con 22 tesis de las cuales fueron premiadas nueve y que en
total obtuvieron 740 puntos.

Asimismo, se inform6 que el segundo y tercer lugares fueron ocupados por el
Instituto Tecnoldgico de Celaya, que obtuvo 320 puntos, y el Instituto Tecnolégico de
Orizaba que acumulé 200 puntos. ANUIES



Alumnos de la UG recibieron reconocimientos por su alto rendimiento académico

rturo Lara Ldpez, rector de la Universidad de Guanajuato entregd, durante la clausura de la

XIll Semana Cultural de Ingenieria Mecanica, reconocimientos internacionales por su alto

nivel académico, asi como por su labor social a mas de 70 estudiantes de la Facultad de

Ingenieria Mecanica, Eléctrica y Electronica.

Durante la ceremonia, el Rector destacé que dieciocho de ellos se hicieron merecedores de la beca
Clarke Scholarship por haber obtenido las mas altas calificaciones de ingreso a la carrera.

nstituyen

on la finalidad de enriquecer la
calidad académica de la institu-
cion y de revitalizar la actividad
docente y la vida universitaria, Felipe
Fornelli Lafén, rector de la Universidad
Autonoma de Ciudad Juarez, instituyd

la Catedra Patrimonial Natalio
Kisnerman.
Asimismo, el Rector entregd a

Kisnerman un reconocimiento por sus
aportaciones a la Ciencias Sociales.

La Catedra, que tiene el titulo de
Construccionismo y trabajo social per-
mitid al propio Kisnerman exponer el
trabajo que ha desarrollado en torno al

trabajo social a nivel mundial.

Agregé que el servicio social juega hoy
en dia un papel destacado, dejando de
lado su actitud asistencialista para con-
vertirse en una funcién en la que se tra-
baja con la gente.

Natalio Kisnerman, de origen argenti-
no, sefialé que el servicio social preten-
de que la gente asuma sus propios pro-
blemas, que reflexione en torno a ellos,
que los platique, y que de este ejercicio
descubra su situacion y empiece a tra-
bajar para resolverlos, todo ello con el
apoyo de los prestadores del servicio.
Asimismo, ha escrito diversos libros
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Durante su intervencién, Abel Hernandez
Guerrero, fundador y asesor de la Sociedad
Americana de Ingenieros Mecanicos (ASME por
sus nombre en inglés), y de la Sociedad
Mexicana de Ingenieria Mecanica, dio a conocer
que los alumnos galardonados son miembros de
ambas sociedades y que durante la evaluacion
que hizo de sus miembros, la regién 10 fue la que
obtuvo mayor puntaje.

Hernandez Guerrero aclaré que dentro de esta
region estan contemplados varios estados de la
Union Americana y México, lo que habla positiva-
mente del esfuerzo que se esta haciendo en la
Universidad de Guanajuato.

Anivel internacional, aclaré que los alumnos de
la Universidad de Guanajuato obtuvieron el tercer
lugar entre 153 instituciones de educacion supe-
rior afiliadas a la ASME, lo que los hizo acreedo-
res al Premio Little Giant, mismo que esta dotado
de mil ddlares.

En relacion a la beca Clarke Scholarship, indicd
que se trata de un apoyo econémico que financia
los estudios de los alumnos por espacio de un
ano, y a los tres alumnos que registraron las cali-
ficaciones mas altas durante su evaluacién de
ingreso, se les premié —de manera adicional- con
equipos de computo. ANUIES

sobre el papel y la naturaleza del servi-
cio social, mismos que han sido traduci-
dos a diversos idiomas

Por su parte, Jorge Quintana Silveyra,
director del Instituto de Ciencias
Sociales y Administrativas de la UACJ,
sefialé que este tipo de Catedras dan la
oportunidad de fortalecer a todos los
cuerpos académicos de la universidad.

La Catedra dara la oportunidad de rea-
lizar de manera anual, cursos imparti-
dos por el propio doctor Kisnerman y
por catedraticos de talla y reconoci-
miento mundial designados por el
mismo. ANUIES
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a Universidad de Guadalajara llevé a cabo el XVI

Encuentro Internacional de Educacion a Distancia,

mismo que tuvo como principal objetivo el convertirse
en un espacio de dialogo y discusion abierta sobre las inno-
vadoras modalidades educativas generadas a partir del des-
arrollo tecnolégico de los ultimos afios.

Durante su intervencion, Tonatiuh Bravo Padilla, vicerrector
ejecutivo de la UdeG, sefialé que a través de los programas
de educacion virtual se busca incrementar la capacidad de
cobertura hacia los grupos tradicionalmente marginados de
los sistemas educativos presenciales.

Por su parte, Manuel Moreno Castafieda, rector de UDG
Virtual, comenté que el encuentro permiti6 compartir expe-
riencias, estudios y propuestas sobre la virtualizacién de los
ambientes, procesos y materiales educativos, y puntualizd
que lo relevante de un ambiente virtual de aprendizaje radica
en lo que es capaz de trascender para mejorar y fortalecer a
la educacion en todas sus modalidades.

n la apertura competitiva de las
universidades, la Universidad
Auténoma de Tamaulipas esta
comprometida a que la calidad acadé-
mica sea el vehiculo de desarrollo de la
educacion superior en nuestra entidad y
en México, aseguré José Maria Leal
Gutiérrez, rector de esta institucion.
Asi lo afirmé durante la entrega de
Reconocimientos a Programas
Académicos de Calidad de esta

En la entrega de reconocimientos participaron el

Se conto con la participacion de 525 responsables y docentes
involucrados en los sistemas de educacion virtual y a distancia
de 77 instituciones de educacion superior de paises como Cuba,
Peru, Inglaterra, Republica Dominicana, Venezuela, Espafa,
Chile, Estados Unidos, Puerto Rico y Panama, quienes dieron a
conocer las experiencias de la aplicacion de estas modalidades
en sus instituciones y el impacto que han tenido en la sociedad.

Asimismo, se analiz6 la posibilidad de construir sistemas de
indicadores que permitan evidenciar los avances en la calidad
de los programas y los recursos educativos virtuales a fin de que
la informacién que proporcionen se incorpore a un sistema de
gestion de capital intelectual en las organizaciones en las que se
lleven a cabo.

Ademas, se acordo establecer redes de colaboracion institucio-
nal que distribuyan, de manera oportuna, la informaciéon sobre
los avances en la generacion de nuevos conocimientos en el
campo de la educacién a distancia. ANUIES

enlal deT

tuciones de educacion superior, dijo,
son los principales soportes para ganar
en competitividad, progreso y calidad de
vida de las familias”.En la ceremonia,
donde también estuvieron presentes los
titulares de organismos acreditadores
de educacion superior como el COMA-
CE, CACECA, CONAEDO y CONAIC,
se entregaron reconocimientos a los
directivos de unidades académicas y
facultades que representan a 31 progra-

Universidad, por parte de los organis-
mos evaluadores y acreditadores de la
educacion superior en el pais, ceremo-
nia presidida por el secretario general
ejecutivo de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES), Rafael
Lépez Castanares, el director de los
Comités Interinstitucionales de
Evaluacioén para la Educacion Superior

gobernador de la entidad y el secretario general
gjecutivo de la ANUIES

(CIEES), Javier de la Garza Aguilar, y el
gobernador de la entidad, Eugenio
Hernéandez Flores. Precisamente el
mandatario estatal ofrecié todo el apoyo
de su gobierno para seguir colaborando
y cooperando con la maxima casa de
estudios de Tamaulipas, “pues las insti-

mas de calidad, y de estos las carreras
que han sido acreditadas como: enfer-
meria en los planteles de Nuevo
Laredo, Victoria, Tampico y Matamoros;
la carrera de médico cirujano dentista
en Odontologia de Tampico; informatica
y comercializacion en la UAM Reynosa
Rodhe; y contador publico y administra-
ciéon en la UAM Comercio Victoria.
ANUIES
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on el propdsito de mejorar la

calidad de programas educati-

vos y consolidar el desarrollo y
preparacion académica de los profesio-
nales, la Secretaria de Educacién
Publica y la Asociacion Nacional de
Universidades e instituciones de
Educacion Superior (ANUIES), convo-
can al premio “SEP-ANUIES”.

Cabe mencionar que el premio, creado
dentro marco de la XXXIV Asamblea
General Ordinaria de la ANUIES realiza-
da en octubre de 2003, es parte de las
estrategias implantadas por la SEP para
que las instituciones de educacion
superior (IES) publicas mejoren sus ser-
vicios educativos e incrementen la cali-
dad de profesionales, especialistas e
investigadores en las distintas areas y
disciplinas.

Las instituciones que han recibido esta dis-
tincion son las universidades auténomas de
San Luis Potosi y de Yucatan; de Sonora y el
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Ecatepec.

Las bases para participar se pueden con-
sultar en las paginas electronicas
WWW.ses.sep.gob.mx y en www.anuies.mx.
Para participar, las IES deberan presentar
dos propuestas en original y cinco copias en
las que se expliciten sus contribuciones a la
mejora de la calidad de programas educati-

vos, asi como una resefia de las experiencias
obtenidas en los procesos de planeacion y
fortalecimiento a partir de la fecha de publica-
cion de la convocatoria, misma que tiene
como fecha de cierre el proximo 31 de marzo.

El jurado estara integrado por tres
miembros de la Secretaria de Educacion
Publica y dos de la Secretaria General
Ejecutiva de la ANUIES, quienes evalua-
ran el fortalecimiento de la capacidad aca-
démica institucional el periodo 1998-2005
y la competitividad académica en el perio-
do 2001-2005. Ademas, podran ser ase-
sorados por especialistas en las diversas
etapas del proceso de evaluacién y su
fallo sera inapelable.

Cabe mencionar que las instituciones
ganadores recibiran una placa alusiva
al logro institucional, misma que sera
entregada en acto solemne en las insta-
laciones de la institucion premiada.

Es importante sefialar que las IES que
fueron distinguidas con este Premio no
podran participar en al edicion 2005.

Los interesados en obtener mayor
informacion deberan comunicarse
con la Coordinacion de Relaciones
Interinstitucionales y Organos
Colegiados de la ANUIES al Tel: 5420
4914 en dias y horas habiles.
ANUIES
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Marzo - Abril 2006

ANUIES

Al servicio y fortalecimiento
de la educacion superior

Estrategias
centradas en el aprendizaje

Instructor: Mtro. Arturo Jiménez Lupercio,
maestro en Ciencias Sociales con orientacién en
Educacion (FLACSO, Buenos Aires, Arg.), maes-
tro y licenciado en Filosofia (UNAM); ha sido pro-
fesor en la UPN, UAM Xochimilco, Universidad
|beroamericana, Universidad del Claustro de Sor
Juana, Centro de Estudios Superiores en
Educacion y del Instituto Salesiano de Estudios
Superiores.

Fecha: 13 al 15 de marzo

Horario: primer y segundo dias de 9:00 a 14:00
hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs., tltimo dia de 9:00 a
13:00 hrs.

No. de horas: 20

Modalidad: presencial

OBJETIVO

+ Conocer los fundamentos tedricos del construc-
tivismo y algunas de las técnicas aplicadas en
programas educativos de nivel superior, estable-
ciendo relaciones entre las teorias del aprendiza-
je y la practica docente.

TEMAS
Fundamentos tedricos del constructivismo. El
problema del aprendizaje. Técnicas didacticas.

PERFIL DEL PARTICIPANTE
Profesores de educacién superior e interesados
en el tema.

JRS (
Constructivismo y creatividad

Instructora: Dra. Rosa Miriam Ponce Meza,
doctorada en Educacion, premio FIMPES en la
categoria de Investigacion, Beca
Fulbrigth-Garcia Robles.

Fecha: 15 al 17 de marzo

Horario: primer y segundo dias de 9:00 a 14:00
hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs., Ultimo dia de 9:00 a
13:00 hrs.

DIRECCION
GENERAL PARA

EL DESARROLLO
EDUCATIVO

No. de horas: 30 (20 presenciales y 10 a distancia)
Modalidad: mixta

OBJETIVOS

+ Identificar los principios y conceptos fundamen-
tales del constructivismo y del desarrollo de
habilidades creativas.

+ |dentificar las bases psicoeducativas del cons-
tructivismo y su aplicacién en el proceso creativo.
* Desarrollar experiencias de aprendizaje para
el desarrollo de habilidades creativas y trans-
ferencia de conocimientos desde el marco
constructivista.

+ Aplicar nuevas formas de evaluacién de la crea-
tividad.

TEMAS

Definiciones y marco tedrico del constructivismo.
Desarrollo de la creatividad en la docencia, en el
proceso de aprendizaje y en el proceso autofor-
mativo. Analisis de los casos. Evaluacion del pro-
ceso de desarrollo de habilidades creativas.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

Dirigido a docentes, directores de carrera y al
personal involucrado directamente en el proceso
de ensefianza aprendizaje e interesados en
conocer y aplicar la propuesta constructivista
para el desarrollo de habilidades creativas.
Nota: Los participantes deberan tener experien-
cia como docentes universitarios en educacion
superior.

JRSO TALLEE

Desarrollo curricular
por competencias profesionales

Instructora: Dra. Maria Ruth Vargas Leyva,
doctorada en Educacion (UAA), maestra en
Medicién, Evaluacion e Investigacién Educativa
(Universidad del Valle de Guatemala), licenciada
en Economia (UABC).

Fecha: 22 al 24 de marzo

Horario: primer y segundo dias de 9:00 a 14:00
hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs., ultimo dia de 9:00 a
13:00 hrs.

No. de horas: 20

Modalidad: presencial

OBJETIVO
+ Al término del curso taller, los participantes

seran capaces de desarrollar el disefio curricular
por competencias profesionales de las carreras
que componen la oferta profesional institucional,
como un elemento central en el modelo educati-
Vo que se implementa.

TEMAS

El concepto de competencia profesional.
Modelos de competencias. El enfoque de com-
petencias profesionales en los modelos educati-
vos. La evaluacion por competencia en el enfo-
que.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

Dirigido a responsables del disefio e implanta-
cién de modelos educativos, curriculares, acadé-
micos, investigadores e interesados en el tema.

JRS (
Etica en la formacién docente

Instructora: Mtra. Mabel Bellochio Albornoz,
maestra en Pedagogia (UNAM y UPN); docente
investigadora en la Universidad de Buenos Aires,
Argentina y en el Instituto Superior de Formacion
Docente; docente en la Maestria en Pedagogia
en el Centro de Estudios Superiores en
Educacion (CESE, Meéxico); Premio a la
Producciéon Cientifica Tecnolégica de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina.

Fecha: 29 al 31 de marzo

Horario: primer y segundo dias de 9:00 a 14:00
hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs., Ultimo dia de 9:00 a
13:00 hrs.

No. de horas: 20

Modalidad: presencial

OBJETIVO

* Reflexionar acerca del lugar que ocupa la ética
en la formacién del docente y sobre su inciden-
cia en la gestion y practicas educativas.

TEMAS

Etica y educacion. Valores de la docencia.
Resolucién de conflictos morales en la préactica
educativa.

PERFIL DEL PARTICIPANTE
Dirigido a docentes de educacion superior e inte-
resados en el tema.



Revision y actualizacion
de la Legislacion Universitaria

Instructor: Mtro. Alejandro Martinez Serrano,
doctorado en Ciencias Politicas y Sociales
(UNAM), licenciado  en Relaciones
Internacionales (ENEP Acatlan UNAM) y licen-
ciado en Derecho (Facultad de Derecho). Se ha
desempefiado como catedratico de la
Universidad  Intercontinental,  Universidad
Americana Plantel San Jerénimo y del Centro de
Estudios Superiores Navales.

Fecha: 3 al 5 de abril

Horario: primer y segundo dias de 9:00 a 14:00
hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs., ltimo dia de 9:00 a
13:00 hrs.

No. de horas: 20

Modalidad: presencial

OBJETIVOS

+ Analizar las circunstancias por las cuales es
necesario que las universidades publicas mexi-
canas realicen un proceso de actualizacion y
revision de su legislacion a partir de la instru-
mentacion de un modelo educativo centrado en
el aprendizaje, en el cual el docente, el estu-
diante, el administrativo y las autoridades
deben asumir un nuevo rol ante las exigencias
de las necesidades educativas de la sociedad
actual.

* Analizar el modelo educativo centrado en el
aprendizaje.

+ Evaluar la vigencia de la actual legislacion uni-
versitaria.

* Proponer una actualizacién de la legislacion

universitaria en la relaciéon entre las autorida-
des, los académicos, los alumnos y la comuni-
dad universitaria.

TEMAS

La educacion superior en México en el siglo XXI.
El modelo educativo centrado en el aprendizaje
Bases constitucionales de la educacion superior
publica. Fundamento Juridico que da origen a
nuestra universidad. ¢Es pertinente cambiar la
estructura jerarquica de la Universidad? El estatu-
to del personal académico; cémo debe plantearse
la nueva relacion universidad docentes.El estatu-
to del personal administrativo; como debe plante-
arse la nueva relacion Universidad-administrati-
vos.El Estatuto del estudiantado; como debe plan-
tearse la nueva relacion universidad alumnos.
Algunas otras actualizaciones en el reglamento de
ingreso, permanencia y examenes.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

Dirigido a directores de escuelas o facultades,
jefes de departamento juridico, investigadores y
profesores de tiempo completo.

Estrategias para el mejoramiento ins-
titucional: Fondos extraordinarios
para el desarrollo de proyectos

Instructor: Ing. José Calderén Hernandez,
maestro en Administracion de Procesos
Productivos Tecnolégicos (Turin, Italia), ingenie-
ro Industrial (UAEHgo.); director General de
Ciencia y Tecnologia del Estado de Hidalgo, ex
director de Educacion Superior.
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Fecha: 27 al 29 de abril

Horario: primer y segundo dias de 9:00 a 14:00
hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs., ultimo dia de 9:00 a
13:00 hrs.

No.de horas: 20

Modalidad: presencial

OBJETIVO

+ Visualizar y analizar con un enfoque sistémico
las diversas estrategias para mejorar la calidad
de la ensefianza, mediante el disefio de progra-
mas institucionales y de las dependencias de
educacién superior, su evaluacion y la integra-
cion de los actores y equipos de trabajo para dar
cumplimiento al Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFI).

TEMAS

Paradigmas de calidad en la educacion superior
en la historia de México. Paradigmas de calidad
en base a documentos internacionales y nacio-
nales. Estrategias para consolidar los cuerpos
académicos de las dependencias de educacion
superior (DES). Marco referencial y lineamientos
del PROMEP. Estrategias para mejorar la calidad
de los programas educativos. Estrategias para
mejorar la atencion y los servicios a los alumnos.
Programa Integral de  Fortalecimiento
Institucional (PIFI); Programa Integral de
Fortalecimiento del Posgrado (PIFOP); analisis
del proceso de actualizacién (PIFI). Estudio de
caso para la elaboracién del PIFI.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

Dirigido a secretarios académicos, directores
de planeacion, Jefes de carrera, directores de
dependencias de educacion superior, directores
de Facultades, escuelas, departamentos y uni-
dades académicas.

INFORMES E INSCRIPCIONES

REQUISITOS DE INSCRIPCION

CUOTAS DE INSCRIPCION
Cursos y Cursos-Talleres, Nacional:

AVISOS IMPORTANTES
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Taller sohre
Enseianza de la

on el propdsito de formar profesio-

nales de la Arquitectura comprome-

tidos con los problemas de la socie-
dad, la Universidad Auténoma de Yucatan
imparte el Taller sobre ensefianza de la
Arquitectura.

Este proyecto surgié del convenio de movi-
lidad suscrito por nueve instituciones de edu-
cacion superior de Meéxico, Canada y
Estados Unidos, y en esta ocasion permitio la
participacion de treinta y dos alumnos de
estos paises.

Durante los seis meses de duracion del
taller los alumnos tendran la oportunidad de
trabajar en torno a temas como el mejora-
miento de la vivienda maya y condiciones de
habitabildad en municipios de alta margina-
cioén distribuidos en el litoral yucateco.

Ademas, realizaran ejercicios arquitectoni-
cos en la zona arqueoldgica de X’Cambd,
elaboraran un diagnostico urbano de la colo-
nia San José Tecoh de la ciudad de Mérida y
participaran en el proyecto de ampliacion de
la clinica universitaria.

Las universidades involucradas en este
proyecto son, por parte de México, la
Auténoma de Yucatan, la Autonoma
Metropolitana y la Auténoma de San Luis
Potosi. Por Estados Unidos las universida-
des de lllinois, Oklahoma y Alabama, y por
Canada la de Waterloo, Calgary y Manitoba.
ANUIES

fipoya la futénoma del
Carmen proyecto e
rescate, conservacion
y reproduccion e
especies

ntegrar una microrregiéon de conserva-

cion de la biodiversidad para albergar y

buscar la reproduccion de siete especies
de animales en amenaza y riesgo de extin-
cion y convertirla en un centro de conserva-
cion de la flora y fauna nativa, son los princi-
pales objetivos del Proyecto Integral de
Rescate, Conservacion y Reproduccién de
especies nativas de Flora y Fauna en la
peninsula de Atasta, mismo que cuenta con
la asesoria y apoyo del Centro de Innovacion
y Liderazgo de la Universidad Auténoma del
Carmen (UNACAR).

El proyecto, apunté José Nicolas Novelo
Nobles, rector de la UNACAR, inici6 sus tra-
bajos hace seis afios a lo largo de los cuales
ha logrado reforestar 12 de las 23 hectareas
que conforman la reservacion.

Dentro de las especies rescatadas estan
arboles y plantas como cedro, caoba, macu-
lis, jabon, ceibo, bellote, entre otros. Ademas,

Centro de Innovacion y Liderazgo
de la UNACAR

se procedera a desarrollar un area para plan-
tas frutales y otra para plantas medicinales y
se pretende instalar en el mediano plazo un
vivero para la reproduccion de plantas.

Asimismo, se orientaran esfuerzos para el
rescate y reproduccion de especies como el
venado cola blanca, tepezcuintle, armadillo,
pecari de collar, tortuga pinta, iguana verde y
cocodrilo de pantano.

También se trabajara en el manejo de espe-
cies acuicolas y en la proteccién de aves, a
fin de que en el largo plazo se puedan esta-
blecer areas destinadas al ecoturismo.
ANUIES

| Rector de Ila Universidad
EAuténoma “Benito Juarez” de

Oaxaca (UABJO), Francisco
Martinez Neri, informé de diversas accio-
nes para garantizar la seguridad de la
comunidad universitaria, asi como de la
integridad de los universitarios y personas
que transitan en el exterior del campus
universitario, y el cuidado de sus diversas
instalaciones.

En un encuentro con representantes de
las diferentes instituciones de seguridad
publica de la entidad, el Rector presentd
los avances del Programa de Seguridad
Universitaria.

El Programa de Seguridad para el cam-
pus universitario se enmarca dentro del

denominado Plan Juarez, y busca garan-
tizar la integridad fisica de estudiantes,
maestros y trabajadores, ademas del res-
guardo del patrimonio.

Los representantes de las diferentes
instituciones acordaron unir esfuerzos a
través de la firma de un convenio interins-
titucional, donde participen autoridades
municipales, estatales y federales, de
acuerdo con las atribuciones que a cada
una corresponda.

La firma de este convenio, coadyuvara
para que las instituciones participantes
puedan combatir de manera conjunta una
de las problematicas que aquejan a la
Universidad. ANUIES



FACETAS

ompartir, analizar y fijar rutas

en torno a los roles que juega

la ciencia de la comunicacion,
desde las aulas hasta la practica coti-
diana, es el principal objetivo del
Primer Foro Internacional de comuni-
cacion, FACETAS 2006 que se llevara
a cabo del 26 al 28 de abril en el cam-
pus Ensenada de la Universidad
Autonoma de Baja California.

El Foro, al que también convo-
can la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) y
la Asociacion de Periodistas de
Ensenada, abordara ejes temati-
cos como la Investigacion en
comunicacién donde se contem-
plaran aspectos como la divul-
gacion de resultados, investiga-
ciones en proceso, metodologi-
as, entre otros.

Los interesados en participar
como ponentes, deberan enviar
sus trabajos audiovisuales, foto-
grafias y carteles en formato
digital para evaluacion del comi-

oro nternacional e

FACETNS
26,27 y 28 de abril

Ensenada, B.C. México

stancias e Verano

ara Jovenes nvestigadores

on la finalidad de continuar

impulsando la investigacion en

las areas de Astronomia,
Computacion, Fisica, Educacion,
Microsistemas, Salud Ambiental vy
Quimica, la Academia Mexicana de
Ciencias (AMC) y la Fundacion México-
Estados Unidos para la Ciencia
(FUMEC), convocan al programa de
estancias de verano para jévenes inves-
tigadores en su ediciéon 2006.

Los candidatos deberan de tener
menos de cuarenta anos al cierre de la
convocatoria, ser investigadores de
tiempo completo en alguna institucion
mexicana y dirigir sus propuestas a la
Academia Mexicana de Ciencias a mas
tardar el 4 de mayo del presente.

El Comité seleccionara a seis investi-
gadores, quienes realizaran visitas aca-
démicas a laboratorios y centros de
investigacion de los Estados Unidos, y
una vez concluida la estancia entrega-
ran un breve informe de las actividades
realizadas durante su visita.
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té organizador del 24 de febrero
al 10 de marzo, y una vez apro-
bados deberan remitir los origi-
nales para su montaje el 7 de
abril.

Si se desea obtener mayor informa-
cion, se podra consultar la pagina elec-
trénica http://facetas.ens.uabc.mx, solici-
tarla a través del correo electronico face-
tas@uabc.mx, o bien, comunicarse con
Nina Martinez a los Tels 01 646 176-
6600, 176-6633 y 176-6622, ext 120.
ANUIES

La documentacion, junto con la solici-
tud debera ser entregada en la sede de
la Academia de Ciencias ubicada en
Av. Cipreses s/n, Km 23.5 Carretera
Federal México-Cuernavaca (Casa
Tlalpan), San Andrés Toltepec, Tlalpan,
México, D.F., C.P. 14400 de 10:00 a
17:00 horas de lunes a viernes. Para
obtener mayor informacién se puede
consultar la pagina electrénica
http://www.amc.unam.mx, o bien diri-
girse a Claudia Jiménez, secretaria
técnica de Asuntos Académicos de la
AMC, Tel: (55) 5849-5521, Fax: (55)
5849-5112, o al correo e: claujv@servi-
dor.unam.mx. ANUIES
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Universidad de Cantabria
ofrecen doctorado
en Administracion

ormar profesionales altamente
Fcapacitados en el area de la

Administracion, es el principal obje-
tivo del programa de doctorado que de
manera conjunta ofrecera el Consorcio de
Universidades (CUMex) y la Universidad
de Cantabria, Espaia, con el respaldo del
Programa de Mejoramiento  del
Profesorado (PROMEP).

Politécnico Nacional
y Politécnico e Madrid ofrecen

ara responder a la creciente presion

social y econdémica que se vive a nivel

mundial en torno al agua como recurso
no renovable, asi como a las estrategias para
su manejo sustentable, el Instituto Politécnico
Nacional suscribié un convenio de colaboracion
con la Universidad Politécnica de Madrid,
mismo que permitira la imparticion del doctora-
do en Ingenieria Civil con especialidad en
Hidraulica Ambiental.

El programa conjunto de doctorado se imparti-
rd en la Escuela Superior de Ingenieria y
Arquitectura (ESIA), unidad Zacatenco, mismo
que permitira la formacion de profesionales dedi-
cados a la investigacion sobre la conservacion,

El programa se ofrecerd de manera rotativa, siendo en esta ocasion la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo la sede del mismo y mas adelante participaran la
Universidad de Colima y la Universidad Auténoma de Yucatan.

Durante los tres afos que dura el doctorado, se contara con la participacion presencial
de 15 académicos del mas alto nivel, mismos que impartiran sus catedras en las diferen-

tes sedes del programa. ANUIES

2 d gn'cuentro nacional de tutorias

rear un espacio que promueva el dialogo,

la reflexion y el andlisis entre personas

relacionadas con el ejercicio de la tutoria,
asi como construir y difundir propuestas que ayu-
den a consolidar programas de tutorias en las insti-
tuciones de educacion superior son los principales
objetivos del Il Encuentro Nacional de Tutorias que
la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior (ANUIES) lle-
vard a cabo del 12 al 14 de octubre en la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.

El encuentro se desarrollara en torno a cuatro
ejes tematicos como los contextos y actores en
el desarrollo de la tutoria; la articulacion institu-
cional de la tutoria con la organizacion y desarro-
llo de los programas educativos; las condiciones
normativas, institucionales y operativas para la
tutoria; e impactos, resultados y expectativas.

Los interesados en participar o bien en obtener
mayor informacién podran dirigirse a los siguien-
tes correos electronicos: aromo@anuies.mx,
dove@sa.uanl.mx y docencia@quijote.ugto.mx.
ANUIES

cuidado, manejo y uso adecuado del vital liquido.

El doctorado esta estructurado en dos etapas,
la primera de ellas orientada a la formacién
cientifica y a la especializacién en un campo de
conocimiento técnico, mientras que la segunda
es de consolidacion cientifico-investigativa a
través de una tesis doctoral, trabajo que debe-
ra ser una investigacion original sobre un tema
relacionado con el campo cientifico-técnico.

Durante el programa se impartiran asignatu-
ras como gestion sostenible de los recursos
hidraulicos, hidrologia urbana, estudios de las
costas, rios y estuarios, impacto ambiental de
las obras hidraulicas, las aguas subterraneas y
el medio ambiente. ANUIES

Grupo ofrece
hecas a docentes

e investigadores
latinoamericanos

fin de promover la movilidad de inves-

tigadores y académicos de América

Latina y de Europa, el grupo europeo
Coimbra abrié la convocatoria para obtener
becas para realizar estancias de investigacion
en todas las areas del conocimiento en institu-
ciones de educacion superior europeas.

Las estancias tendran una duracién de entre
los tres y seis meses, y los interesados deberan
residir en un pais latinoamericano, poseer titulo
universitario, estar vinculado como docente o
investigador a una universidad latinoamericana
acreditada ante las autoridades del pais corres-
pondiente.

Los interesados podran obtener mayor infor-
macién en la pagina electrénica del grupo
www.coimbra-goup.be/08_projectsC013_scho-
larships.htm, donde también podran tener acce-
so a la solicitud. ANUIES



rstancias de investigacion
en Alemania y eéxico
Convenio 2006 ANUIES - DAAD

n el marco del Acuerdo firmado por
Ela ANUIES con el Servicio Aleman

de Intercambio Académico (DAAD),
que permite el intercambio anual de cinco
investigadores alemanes y cinco mexica-
nos, para realizar estancias de investiga-
cion hasta por tres meses, se invita a los
investigadores de instituciones de educa-
cion superior afiliadas a la ANUIES, a pre-
sentar candidaturas. A través de este
Acuerdo, las instituciones mexicanas tam-
bién pueden invitar a cientificos alemanes a
realizar trabajos de investigacion. Las solici-
tudes pueden presentarse durante todo el
afo 2006, tres meses antes de la fecha de
inicio de la estancia. Un Comité Calificador
nombrado por la ANUIES seleccionara a los
candidatos para otorgar su aval académico.

Las propuestas deberan ser dirigidas
al Secretario General Ejecutivo de la
ANUIES e integrarse por:

 Solicitud de apoyos ante el DAAD
cumplimentada y que puede ser
obtenida en la direccion de Internet
de ANUIES: (http//www.anuies.mx)
(Programas-cooperaciéon académica-
Programas de cooperacion interna-
cional-Estancias para cientificos
mexicanos y alemanes).

 Carta propuesta firmada por el titu-
lar de la institucion.

» Carta de aceptaciéon de la institu-
cion alemana.

e Curriculo Vitae del investigador,
resumido en tres cuartillas.

* Resumen de la propuesta de traba-
jo de investigacion a realizar durante
la estancia en Alemania (3 cuartillas).
» Carta compromiso de la institucion
mexicana para pagar el boleto de
avion del cientifico mexicano.

Los apoyos consisten, para los cientifi-
cos mexicanos que van a Alemania, el
pago a la manutencion por parte del
DAAD:; el traslado debera ser financiado
por la institucién de educaciéon superior
mexicana. Para los cientificos alemanes
que vengan a instituciones mexicanas, el
DAAD paga el transporte y la manuten-
cion es responsabilidad de la institucion
mexicana receptora.

La candidaturas deberan ser presenta-
das también en Alemania, ante la oficina
del DAAD. Para mayor informacion,
puede consultar el texto sobre el Acuerdo
ANUIES-DAAD en la pagina de Internet
de ANUIES: http://www.anuies.mx
(Cooperacion internacional), o llamar a
Luis Guillermo Morones, director de
Cooperacién Internacional, Tel: 5420-
4978, Fax: 5604-4263 o en Correo e:
gmorones@anuies.mx. ANUIES
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Modelos Educativos
para el Siglo XXI|
Un Circulo de Experiencias

a Asociacion  Nacional de

I Universidades e Instituciones de

Educacion Superior (ANUIES), la
Secretaria de Educacion Publica, la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales-
México (FLACSO), el Pacific Circle
Consortium, la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo y la Universidad de Colima
llevaran a cabo la 30 Conferencia Anual
“Modelos educativos para el siglo XXI: un cir-
culo de experiencias”, del 11 al 15 de junio en
la sede de la FLACSO.

Durante la Conferencia se abordaran temas
como Globalizacién, democracia y competiti-
vidad, Nuevas politicas educativas y refor-
mas, entre otros, ademas de paneles en los
que se analizara la experiencia nacional.

Los interesados en obtener mayor informa-
cion pueden consultar la pagina electronica:
www.pacificcircle.net. ANUIES
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“VI REUNION ANUAL DE IES COMPLEXUS
. JE LAS NACIONES UNIDAS DE LA EDUCACION
* A EL DESARROLLO SUSTENTABLE
2005=2014

Saltillo, Coahuila. enero 30 de 2006

El Rector de la Auténoma
de Coahuila inauguré la reunion

nvito a las instituciones de educacion superior del pais a trabajar de manera coordi-
nada y en estrecha colaboracion, a fin de que en el quehacer educativo se incluyan
programas académicos orientados a fomentar la cultura ambiental, asi lo sefiald
Jesus Galindo Ochoa, rector de la Universidad Auténoma de Coahuila, al inaugurar los
trabajos de la VI reunién anual del Consorcio Mexicano de Programas Ambientales
Universitarios para el Desarrollo Sustentable (Complexus).
Exhort6 a las instituciones a homologar esfuerzos en la busqueda del equilibrio, la armo-
nia y la sustentabilidad, pues es dentro de las instituciones de educacion superior donde

on la finalidad de difundir y promover

el quehacer deportivo entre los jove-

nes universitarios, la Universidad de
Colima publicé el primer nimero de la revis-
ta Ciencia, deporte y cultura.

La publicacién, que tendra una periodici-
dad trimestral, pretende ser un texto de con-
sulta basica para estudiantes y personas
interesadas en la actividad deportiva, y que
requieren de informacion especializada.

Durante la presentacion de la revista,
Jesus Mufiz Murguia, coordinador general
de Investigacién Cientifica y responsable de
la publicacién, afirmé que en ella se preten-
de manejar informacion cientifica confiable,
representativa, valida y responsable, con cri-
terios de calidad y cuyo impacto pueda
medirse en funcion del nimero de lectores
que alcance.

Ademas, se incluira informacion derivada
de las investigaciones realizadas en
México, pero también se difundira aquello
que produce la comunidad mundial en el
ambito deportivo.

Asimismo, José del Rio Valdivia, coordina-
dor editorial y director general de Deportes y
Actividades Recreativas, sefialdé que esta

revista cuenta con una estructura novedosa
que permite una lectura organizada, ademas
de llevar a cabo rutas preferenciales entre lo
meramente cientifico y los aprendizajes
vivenciales.

La nueva publicacién cuenta con cuatro
secciones: investigacion, divulgacion, expe-
riencias vivenciales, seccion en la que se
plasman las experiencias de figuras desta-
cadas en la actividad deportiva nacional y
mundial, resefias de libros y documentos
especializados en las areas de ciencias apli-
cadas al deporte y a la cultura fisica.

En su primer nimero, la revista incluye arti-
culos como ocio, tiempo libre y animacion
sociocultural, nuevas propuestas reglamen-
tarias del grupo minibasket, mujer y deporte,
una visién de género, juegos, deporte infor-
mal, cultura social y democracia, direcciéon y
control del entrenamiento de tae kwan do, y
un testimonio sobre Belem Guerrero.

Esta publicacion puede ser adquirida en
las librerias de la Universidad de Colima, o
bien consultarla en la siguiente pagina elec-
trénica: http://cienciayculturafisica.ucol.mx.
ANUIES

se pueden formar recursos humanos cada
vez mas concientes de la importancia que
representa el equilibrio ambiental.

En su intervencién, Maricruz Moreno
Zagal, directora general para el Desarrollo
Educativo de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES), puntualizd
que la trayectoria de la Auténoma de
Coahuila la convierte en el espacio ideal
para el intercambio de experiencias, el
debate y la formulacién de propuestas.

Por ultimo, Edgar Gonzalez Gaudiano,
asesor de Complexus y representante del
secretario de Educacion Publica, Reyes
Tamez Guerra, destacd que es importante
que la UAC sea la sede de la reunioén, pues
fue Coahuila el estado en el que se originoé la
propuesta universitaria orientada a crear un
plan de desarrollo institucional vinculado al
desarrollo sustentable. ANUIES

@ TESTIMOMIO
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Nueva publicacion de la U de Colima



a Universidad ha vivido un afio inédito,

pues recibi6 490 millones de pesos

para el desarrollo de proyectos especi-
ficos para el fortalecimiento institucional, lo
expreso José Antonio Gonzalez Trevifio, rec-
tor de la Universidad Autdnoma de Nuevo
Leodn, al rendir su segundo informe de activi-
dades.

Al dirigirse a la comunidad, sefialé que la
Federacion aportd 80 millones de pesos adi-
cionales para infraestructura y equipamiento,
lo que permitié que durante 2005 la institucion
consolidara proyectos de importancia.

Puntualizd que uno de los grandes retos ins-
titucionales es el disefio de un nuevo modelo
universitario centrado en el aprendizaje a tra-
vés de una sodlida red estatal de educacion
media y superior, con lo que se pretende
lograr una amplia propagacion y una efectiva
trascendencia social del conocimiento en la
docencia, la investigacion, la extension de la
cultura, la vinculacion y el servicio social.

Al referirse a la poblacion escolar, el Rector
informd que atiende a un total de 115 mil 3331
alumnos, de los cuales 60 mil 916 correspon-
den a licenciatura, 4 mil 170 de posgrado y
245 al de técnico superior universitario.

Agregd que la mayor concentracion de
alumnos de licenciatura se da en el area de
las Ciencias Sociales con 25 mil 528 alumnos,
seguida de la de Ingenieria y Tecnologia con
15 mil 556, la de Ciencias de la Salud con 10
mil 719, la de Ciencias Naturales y Exactas
con 5 mil 420, la de Educaciéon y
Humanidades con dos mil 647, y la de
Ciencias Agropecuarias con mil 46.

Comento que la Universidad ofrece 245 pro-
gramas, de los cuales 67 corresponden a
licenciatura, 62 de especializacion, 70 de
maestria y 25 de doctorado. Ademas, el
Consejo Universitario aprobé nuevos progra-
mas como la licenciatura en Negocios
Internacionales y las maestrias en Derecho
Constitucional y Gobernabilidad, en Derecho
Procesal y Constitucional, en Relaciones
Internacionales, y en Gestion y Politicas
Publicas.

Por otra parte, se adecuaron, reestructura-
ron y redisefaron diversos programas y pla-
nes de estudio.

rogramas ce estudio

Ing. José Anonio Gonzdlez Tev

En materia de docencia, informé que la
UANL cuenta con un total de tres mil 572 pro-
fesores a nivel profesional, de los cuales dos
mil 76 son de carrera, mil 726 de tiempo com-
pleto y 350 de medio tiempo.

Durante el afio que se informa, 76 profeso-
res se beneficiaron con becas del Programa
de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)
y otros 31 concluyeron sus estudios de pos-
grado en instituciones de educacién superior
del extranjero.

Asimismo, el Rector dio a conocer que la ins-
titucion cuenta con 639 profesores con perfil
PROMERP, es decir 15% mas que en el ciclo
anterior.

Actualmente, agregd, se cuenta con ocho
Cuerpos Académicos Consolidados, lo que
significa un incremento del 60% respecto al
afio anterior, en los que trabajan 53 profesores
de tiempo completo en 23 lineas generales.

En el ambito de la investigacion, la UANL
cuenta con 224 profesores investigadores
adscritos al Sistema Nacional de
Investigadores, de los cuales 41 son de nuevo
ingreso. Ademas, los 490 investigadores con
los que cuenta la institucién trabajan en el des-
arrollo de 834 proyectos, de los cuales se con-
cluyeron 278 y 556 estan en vigencia.

Para el desarrollo de estos proyectos se reci-
bieron apoyos econémicos del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia y del
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Antonio Gonzélez Trevifio, Rector de la UANL

Programa de Apoyo a la Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica por un monto de 63
millones 344 mil pesos.

Durante el ciclo que se informa, se recono-
cieron 32 programas de estudio en el Padron
Nacional de Posgrado, 22 de ellos en el area
de Ciencias de la Salud, cuatro en la de
Ciencias Naturales y Exactas, cuatro en la de
Ingenieria y Tecnologia, uno en Ciencias
Sociales y Administrativas, y uno en Ciencias
Agropecuarias. Ademas, 18 programas reci-
bieron el apoyo del Programa Integral para el
Fortalecimiento del Posgrado.

Los Comités Interinstitucionales de
Evaluacion de la Educacion Superior, recono-
cieron el 100% de los programas evaluables
con el nivel 1.

Por lo que respecta al Consejo para la
Acreditaciéon de la Educacion Superior
(COPAES), obtuvieron constancia de acredita-
cion 25 programas educativos diversas areas
del conocimiento.

A nivel internacional, el programa de
Ingenieria Civil fue acreditado por el
Acreditation Board of Engineering and
Technology, y el doctorado en Filosofia con
Orientacion en Trabajo Social y Politicas
Comparadas de Bienestar Social fue recono-
cido por la Southen Association of Colleges
and Schools. ANUIES



Enero / Febrero de 2006 *

uestro reto y compromiso es con-

solidar un nuevo modelo de uni-

versidad, que sobre la base de la
tradicion de esta casa de estudios, incor-
pore nuevas funciones y pautas que la
conviertan en motor del desarrollo soste-
nible de la sociedad, asi lo extern6 Miguel
Angel Aguayo Loépez, rector de la
Universidad de Colima, al rendir su primer
informe de actividades.

Informé que se logré el reconocimiento
del 100% de los programas de la institu-
cién por los Comités Interinstitucionales
de Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES), todos ellos clasificados en el
nivel 1, y puntualizé que durante 2006 se
someteran a evaluacion externa 23 pro-
gramas mas.

Al referirse al posgrado, comentd que la
Universidad cuenta con cuatro programas
inscritos en el Padron Nacional de
Posgrado y ocho mas en el Programa
Integral de Fortalecimiento del Posgrado.

Ademas, se certificaron 36 procesos de
gestion académico-administrativa a través
de la empresa Quality, a través de las nor-
mas internacionales ISO 9001:2000, y tres
dependencias universitarias lograron el
Distintivo H que otorga la Secretaria de
Turismo federal por la calidad en la higiene
y el manejo de sus productos y funciones.

Aguayo Lépez destacd que otro aspecto
que ha contribuido a elevar la competitivi-
dad académica de las institucion, es el
hecho de que el 72.2% de los estudiantes
de profesional asociado y licenciatura cur-
san programas de buena calidad.

Dio a conocer que la Universidad aten-
dié a una poblacién de 23 mil 132 alum-
nos, de los cuales 10 mil 758 correspon-
den al nivel superior.

Mencion6é que durante el ciclo que
se informa, la demanda ascendié a
nueve mil 377 aspirantes, cifra que
demuestra que la Institucién ha
hecho frente a una mayor demanda

de estudiantes de tiempo completo.

Por lo que se refiere a la oferta educati-
va, dijo que actualmente se ofrecen 59
licenciaturas y cuatro carreras de profesio-
nal asociado, a nivel de posgrado, la insti-
tucion cuenta con 33 programas educati-
vos activos, cinco de ellos recientemente
reestructurados, y se cred la maestria en
Tecnologias de Informacién y el doctorado
en Educacion.

Durante el informe sefial6é que laboran en
la institucion en el nivel superior mil 187
profesores, de los cuales 749 son de asig-
natura y 438 de tiempo completo. De los de
tiempo completo, el 53.2 cuenta con maes-
tria, 345% con doctorado, 1.9% con espe-
cialidad médica y 1.4 con especialidad en
otras areas y el 9.5% con licenciatura.

Subray6 que del 2001 a la fecha se paso6
de 49.5% de profesores en maestria al
53.2% en 2005. En el doctorado se incre-
menté el porcentaje al pasar del 21.6 al
34%, mientras que el de licenciatura des-
cendi6 de 23.9% a 9.5%.

Agregd que 189 profesores cuentan con
el reconocimiento del perfil deseable del
Programa de Mejoramiento  del
Profesorado (PROMEP), y que la organi-
zacion colegiada de los profesores se con-
creta en 60 cuerpos académicos registra-
dos en PROMEP. De ellos, cinco estan
consolidados, 7 en proceso de consolida-
cion y el resto en formacion, y agrego que
se incrementd la productividad en las 134
lineas de desarrollo y aplicacion del cono-
cimiento.

Informo6 que a la fecha la institucién tra-
baja en 227 proyectos, lo que representa
el 220% mas que lo registrado en el afio
2000. De ellos, el 72% cuenta con un
financiamiento, lo que significa apoyos
economicos por cerca de los 17 millones
de pesos.

A través del Fondo Ramén Alvarez-

el % e
e huena

Miguel Angel Aguayo Lépez, Rector de la UdeC

Buylla de Aldana, se canalizaron recursos
por tres millones 86 mil pesos para apoyar
62 proyectos académicos en los que par-
ticipan alumnos apoyados por profesores
investigadores.

Por lo que se refiere a la transferencia
tecnoldgica, a través del Instituto de
Innovacioén Tecnoldgica se desarrollan
cinco proyectos con alto potencial de
transferibilidad, mientras que en los plan-
teles de educacion superior se desarrollan
19 proyectos mas.

Asimismo, dio conocer la creacion del
Programa de Voluntarios Universitarios, que
esta inspirado en un programa desarrollado
por las Naciones Unidas, y del cual la UdeC
es cabeza en América Latina, y que tiene
como objetivo principal el fomentar la solida-
ridad en los estudiantes mediante la forma-
cién y participacion de los universitarios en
redes solidarias que mejoren el bienestar
social y contribuyan al desarrollo sustenta-
ble de Colima. ANUIES



a cvaluacion constata !a
rogramas

| futuro de la Universidad debera

construirse reconociéndose como

una comunidad que existe para ser-
vir a la sociedad a que se debe, y para
colaborar con ella en su desarrollo, asi lo
expres6 Rafael Urzua Macias, rector de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes
(UAA) al rendir su primer informe de acti-
vidades.

Agregd que uno de sus compromisos es
hacer compatibles los objetivos de la
cobertura e inclusion social con los de la
calidad en las funciones sustantivas que
desempenfa la institucion.

Al hablar de la atencion a la poblacion, el
Rector informé que durante 2005 la institu-
cion atendié un total de 13 mil 69 alumnos,
de los cuales 11 mil 148 corresponden a
licenciatura, 318 a posgrado y mil 603 al
nivel basico y medio superior y enfatizd
que se atendié una demanda del 46.66%.

En el ambito de la evaluacion dio a
conocer que de los 45 programas educa-
tivos con los que cuenta la institucién, 39
fueron evaluados por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de
la Educacion Superior (CIEES); de ellos,
34 obtuvieron el nivel | y cinco el nivel I,
lo que significa que el 87.5% de los pro-
gramas cuenta con el reconocimiento de
buena calidad.

Asimismo, los Centros de Ciencias
Agropecuarias, Basicas, Econdmicas y
Administrativas y del Disefio y de la
Construccion, recibieron un reconocimien-
to por parte de los CIEES por tener el
100% de sus Programas de Licenciatura
en el nivel I.

Por lo que respecta al Consejo Para la
Acreditacion de la Educacion Superior,
sefiald que se acreditaron 22 programas,
por lo que un 56.5% de los programas tie-
nen un reconocimiento de calidad superior
a la media nacional.

Dijo que considerando los programas
acreditados y los ubicados en nivel |, el

alidad e (oS
ue se imparten

Rafael Urzta Macias, Rector de la UAA

89.76% de los estudiantes de licenciatura
estan inscritos en programas de excelen-
cia. Ademas, en 18 programas educativos
se aplica el Examen General para el
Egreso de la Licenciatura (EGEL) y otras
23 licenciaturas y seis carreras de técnico
superior, la Prueba de Aptitud Académica
del College Board (PAA), de los que se
han obtenido resultados relevantes.

Informé que durante el ciclo 2005 se
abrieron dos programas nuevos, las licen-
ciaturas en Ciencias Ambientales y la de
Ingenieria Industrial Estadistica. Ademas,
se disefiaron los programas de la licencia-
tura en Administracion de la Produccion y
de la licenciatura en Terapia Fisica.

Durante el informe se destacd que la
UAA cuenta con una planta docente inte-
grada por 431 profesores de tiempo com-
pleto, 106 de medio tiempo, mil 52 de
asignatura y 108 técnicos académicos. De
los profesores de tiempo completo, 289
con estudios de posgrado y otros 56 estan
en proceso de obtener su grado.
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Con relacién al Programa de Mejoramiento
del Profesorado (PROMEP), 108 profesores
cuentan con el perfil deseable, lo que signifi-
¢6 un incremento del 30% considerando el
porcentaje alcanzado en 2004. Asimismo, se
logré un incremento del 77% en el numero
de profesores que reciben un apoyo por
parte de este programa.

Actualmente, la UAA ofrece 12 progra-
mas de posgrado, ademas, la institucion
participa en cuatro programas de doctora-
do interinstitucionales en los que estan
involucradas universidades publicas de la
region Centro Occidente de la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior (ANUIES).

En materia de investigacion, la universi-
dad trabaj6 en 138 proyectos, mismos que
recibieron apoyos econdémicos de instan-
cias como el Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia, del gobierno del estado, de
los fondos SEP-PROMEP, ademas de los
financiamientos propios y externos.

Informo que en 2005 se puso en marcha
el Médulo de Productividad de los
Investigadores, plataforma tecnoldgica
que permite una administraciéon mas efi-
ciente de las actividades derivadas de la
investigacion y proporcionara ademas,
una base de informacion confiable que
sustente un nuevo criterio de asignacion
de recursos.

Por ultimo, dio a conocer que durante el
afo que se informa, 34 Profesores obtu-
vieron su membresia al Sistema Nacional
de Investigadores (SNI): nueve de ellos en
el nivel de candidato, 20 en el nivel | y
cinco en el nivel Il. ANUIES
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feunion Nacional ie
Geografia
2 0 0 6

fin de reunir especialistas nacionales e
internacionales en materia geografica
n representantes de la administracion
publica federal y la sociedad en general interesa-
da en el ramo, el Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica y el Gobierno del Estado
de Nuevo Leon invitan a participar en la Reunion
Nacional de Geografia 2006, a realizarse en
Monterrey, Nuevo Leon, del 29 al 31 de marzo de
2006, con la participacion de los Sistemas
Nacionales Estadistico y de Informacion
Geografica. Mayores informes: reuniongeogra-
fia@inegi.gob.mx y patricia.pavia@inegi.gob.mx.
Teléfonos: 01 (449) 910 4401 y 02. ANUIES

KIl Reunion

de Historiadores
Mexicanos,
Estadounidenses
y Canadienses

| tema de la XIl Reunion de Historiadores

Mexicanos, Estadounidenses y

Canadienses: Costas y Fronteras en la
Historia de México, a realizarse en Vancouver,
Columbia Britanica, Canada, del 4 al 8 de octubre
de 2006, debe entenderse en un sentido amplio, a
manera de incluir todas las actividades humanas
asociadas con las nociones de costas y fronteras
desde la prehistoria hasta el presente, y sus aspec-
tos politicos, econdmicos, culturales, sociales o inte-
lectuales, asi como sus relaciones con cuestiones
étnicas, de identidad, raza, clase o género. Las infor-
maciones referentes al registro y a las inscripciones
seran enviadas con la respuesta sobre la acepta-
cion de las propuestas. Informacién: Lina Gryj
Rubenstein, Tel. 52 (55) 5449 3000 Ext. 2127,
Correo e: Igryj@colmex.mx. ANUIES

ongresos

¥V Congreso
Internacional de
Educacion Superior,
Universidad 2006

I 'V Congreso Internacional de

Educacion Superior, Universidad

2006, se realizara en el Palacio de
las Convenciones en La Habana, Cuba, del
13 al 17 de febrero de 2006 con el lema La
Universalizaciéon de la Universidad por un
mundo mejor, en el que se desarrollaran
Simposios, Talleres, Juntas consultivas,
Foros y Encuentros en relacion con temas
como: Pedagogia, Medio ambiente y des-
arrollo sostenible, Ibero América, Ciencia y
tecnologia, Educacion a distancia, Extensiéon
universitaria, Evaluacién de la calidad y
Acreditacion, Internacionalizacién, Retos
frente al desarrollo turistico, Organizaciones
de masas en las Universidades, Encuentro
de graduados extranjeros, y Virtualizaciéon de
la ensefianza superior. Informes e inscripcio-
nes: 5574 5898; tipstravel@prodigy.net.mx.
ANUIES

eminarios

SEMINARIO INTERNACIONAL
Glohalizacion,
Conocimiento

y Desarrollo

| Seminario Internacional
EGIobaIizacic')n, Conocimiento  y

Desarrollo es convocado para reali-
zarse del 15 al 17 de marzo de 2006 por el
Programa Multidisciplinario respectivo, asi
como por diversas instituciones de la
Universidad Nacional Autbnoma de México;
contara con ponentes de EU, Francia,
Inglaterra, Alemania, Espafa, Portugal,
Argentina, Chile, Brasil, UAM, FLACSO,
IPN, El Colegio de la Frontera Norte, OIT, y
el Centro de Cultura Digital de TELMEX; su
temario considera rubros relativos a: econo-
mia del conocimiento y del aprendizaje,
innovacion tecnoldgica, empresa, trabajo,
ciencia y educacion, estrategias nacionales
de desarrollo, y México y América Latina.
Informes: difuiiec@servidor.unam.mx y pro-
glocode@servidor.unam.mx. ANUIES

Imposia
IX Simposio

Mexicano de Fisica
Médica

| IX Simposio Mexicano de Fisica
EMédica se llevara a cabo en la ciudad

de Guadalajara, Jal., del 19 al 21 de
marzo de 2006, en la Escuela de Fisica
Médica; coorganizado por el Centro
Universitario de Ciencias Exactas e
Ingenieria de la Universidad de Guadalajara
y el Instituto Jalisciense de Cancerologia,
esta dirigido principalmente a estudiantes de
licenciatura en fisica, ingenieria en biomédi-
ca y carreras afines, asi como a técnicos y
médicos que trabajan en instituciones hospi-
talarias, con el objetivo de motivar la partici-
pacion y propiciar la actualizacion entre los
involucrados en el campo de las radiaciones
ionizantes. Informacién e inscripciones:
http://simposio_09.cucei.udg.mx; Correo e:
jiflores@ccip.udg.mx. ANUIES

i 5 eréamened

Decas

| programa de la Comisiéon México-

Estados Unidos para el intercambio

Educativo y Cultural otorga becas
tanto a ciudadanos mexicanos como esta-
dounidenses mediante la convocatoria 2007
Becas Fulbright-Garcia Robles -que se con-
cursan mediante convocatorias abiertas-
para ciudadanos mexicanos en: Posgrados
para estudiantes, profesores universitarios y
de escuelas normales; Estancias de investi-
gacion y docencia, e Intercambio para maes-
tros y administradores de inglés. Para infor-
macion sobre requisitos, apoyos, cierre de
convocatorias y nuevos programas consulte
la pagina de Internet en: http://www.come-
xus.org.mx; Teléfono: 5566 9153. ANUIES



Premio nacional ie
la investigacion
cientifica

a Secretaria del Trabajo y Previsién
I Social convoca a estudiantes, cate-
draticos, investigadores, profesio-
nales en general y a la comunidad produc-
tiva, para que participen en el certamen
del Premio nacional de la investigacion
cientifica, con trabajos de investigacion
que desarrollen planteamientos prospecti-
vos e innovadores, que tengan un alcance
representativo con propuestas o alternati-
vas de solucion de un hecho o problema
social relacionado con fenémenos del
campo del trabajo y que contribuyan a pro-
fundizar en el conocimiento del sector
laboral y en el fortalecimiento de la politi-
ca laboral nacional. El Premio se concursa
en dos categorias: Teodrica y Aplicada. La
convocatoria y sus anexos podran ser con-
sultados en la pagina www.stps.gob.mx;
Teléfono 3000 3273. ANUIES
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Premio

latinoamericano

ala mejor investigacion
de un caso de corrupcion

y el Caribe lanzan la cuarta edicién del premio regional -exclusivamente destinado

a promover e incentivar el periodismo de investigacion- que otorga 25 mil dolares
a la investigacion de un caso de corrupcion publicada en un medio latinoamericano, mas
dos premios de 5 mil dolares a trabajos de méritos especiales. El premio busca un mejor
conocimiento de los procesos de corrupcion en los paises latinoamericanos, donde los
indices de practicas deshonestas en el Estado y sector privado son muy altos, de acuer-
do a los estudios de Transparency y otras instituciones. Las bases estan disponibles en

EI Instituto de Prensa, Sociedad y Transparencia Internacional para América Latina

las paginas de TILAC: www.transparency.org/tilac e YPIS: www.ypis.org. ANUIES

oncursos

Programa para la
Movifidad en Ia
Educacion Superior
en America
del Norie

| Programa para la Movilidad en la
EEducacién Superior en América del

Norte ya estd aceptando propuestas
para el concurso 2006; este importante progra-
ma gubernamental de apoyos financieros fue
creado para aumentar las oportunidades de
intercambio de estudiantes entre México,
Estados Unidos y Canada: financiara esfuerzos
de colaboracién en forma de consorcios confor-
mados por lo menos con dos instituciones aca-
démicas de cada pais. EI CONAHEC sirve
como enlace entre las instituciones de América
del Norte y puede ayudar a sus miembros a
encontrar socio(s). Envie una breve descripcion
del enfoque del nuevo consorcio y el tipo de
sOcio que necesita -area académica de interés,
pais, etc.- a help@conahec.org. ANUIES

segundo concurso

de video Las mujeres

desde los ojos de Ia
juventud

| Instituto Mexicano de la Juventud
Econvoca a las y los jévenes a partici-

par en el Segundo Concurso de Video
“Las mujeres desde los ojos de la juventud”
que tiene como proposito resaltar la equidad
de género en la prevencion de la violencia en
las relaciones de parejas jovenes. La partici-
pacién puede ser de manera individual o gru-
pal -tener entre 18 y 24 afios de edad-, que
la forma de tratar el tema sea original y que
la autoria sea propia e incluya la perspectiva
de género, entre otros criterios. La fecha limi-
te para la presentacion de videos es el 7 de
abril préximo. Convocatoria integra y ficha de
registro disponible en la pagina de Internet
del IMJ: www.imjuventud.gob.mx; Informes
en el teléfono 1500-1300 extension 1421.
ANUIES

fondo Mixto
e Fomento a |a
‘nvestigacion

Cientifica v

Tecnologica

| Gobierno de Baja California y el
EConsejo Nacional de Ciencia vy

Tecnologia han constituido un fideico-
miso denominado Fondo Mixto de Fomento a
la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica con
el propdsito de apoyar -por medio de la pre-
sente convocatoria- a IES y empresas publi-
cas y privadas, ONG’s y personas fisicas y
morales, a presentar propuestas de proyec-
tos que generen el conocimiento necesario
para atender los problemas, necesidades u
oportunidades del estado, la formacién de
recursos humanos de alto nivel, consolidar
los grupos de investigacion y de tecnologia, y
fortalezcan la competitividad cientifica y tec-
noldgica del sector académico y productivo
de la entidad. Los interesados podran
ampliar la informacién en www.seebc.gob.mx
y en www.conacyt.mx. ANUIES
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Maestrias

Maestria en Matematica Educativa

bachillerato, el Centro de Investigacion y Desarrollo del Estado de Michoacan pondra

en marcha, el préoximo mes de septiembre, la Maestria en Matematica Educativa, con
el proposito manifiesto de contribuir en forma eficaz a enfrentar el problema del llamado “fraca-
so de la ensefianza de la matematica”, y capacitar ampliamente a los docentes que se dedican
a la ensefianza de esta materia. El plan de estudios consta de cinco médulos y se recomienda
que los asesores propongan temas que puedan ser tratados como proyectos iniciales de inves-
tigacion. Informes: 316 7127, 316 7075 y 326 8012, en Morelia, Michoacan. ANUIES

Destinada a la formacién de profesores de matematicas de ensefianza secundaria y

Maestria en Calidad Total y Competitividad

concretas de las empresas e instituciones académicas y gubernamentales de nuestro pais,

es la consideracion por la que el Centro de Investigacion y Desarrollo del Estado de
Michoacan concibi6 la Maestria en Calidad Total y Competitividad, con la finalidad de lograr los obje-
tivos de aprendizaje y adaptacién necesarios para conducir y transformar integralmente a las empre-
sas e instituciones mexicanas hacia la nueva economia del siglo XX, a través de la formacion del
personal ejecutivo, potenciando el recurso mas preciado que poseen: el hombre. Informes e inscrip-
ciones: sub_academica@hotmail.com; Telfax: (443) 326 8012. ANUIES

Doctorado
en Ciencias

Elevar los niveles de competitividad en las organizaciones, teniendo en cuenta las condiciones

on el objetivo de formar investigado-

Lfﬁ vilaceloned

olaboraciones

a Universidad Iberoamericana invita
I a los autores académicos de tiempo
completo o de asignatura interesa-
dos, a publicar articulos de divulgacién en la
revista DIDAC, en su nueva época, que tiene
como finalidad difundir conocimientos, opi-
niones y reflexiones en torno a diferentes
temas y problematicas relacionados con la
educacion, con el objeto de contribuir a la for-
macion del profesorado de diferentes nive-
les, en especial el de educacion superior. El
tema del numero 47, Primavera 2006:
Educar en la diversidad, considera diversos
tépicos en torno de los cuales pueden girar
las contribuciones Solicite la pauta editorial
para la elaboracioén y aceptacion de articulos
a Tere Gomez F. (52+55) 5950 4000 Ext.
4734; Correo e: didac@uia.mx. ANUIES

Asesorias

res cientificos capaces de producir

conocimiento y promover el des-
arrollo del estado a través de procesos inno-
vadores derivados del andlisis sistematico de
la realidad, el Centro de Investigacion y
Desarrollo del Estado de Michoacan ha ini-
ciado un nuevo Programa Educativo de nivel
de Doctorado para Michoacan, que permitira
formar profesionales de la investigacion, la
docencia, la vinculaciéon y la difusion del
conocimiento con lineas de investigacion que
propicien, ademas, la superacion en las esfe-
ras de la administracién publica: economia,
salud, seguridad y educacion, entre otros
ambitos, y en las esferas cientifico-tecnoldgi-
ca, empresarial y social. Informes: Calzada
Juarez num. 1446, Col. Villa Universidad,
Morelia, Michoacéan, C.P. 58060; Tels. 316
7075y 316 7127. ANUIES

Consultay asistencia académica
en Normalizacion Técnica Glohal

nte problemas reales o potenciales, la normalizacién técnica es la actividad propia para
Aestablecer disposiciones destinadas al uso comun y repetido, en vistas a la obtencion

del grado 6ptimo en un contexto dado, actividad que comprende la formulacién, difu-
sion y aplicacion de normas. La normalizacion técnica internacional y sus actividades conexas
ofrece importantes ventajas, notablemente para una mejor adaptacién de los productos, proce-
sos y servicios a los fines que les fueron asignados, previendo obstaculos al comercio y facili-
tando la cooperacion internacional. En caso de requerir los servicios de consulta y asistencia
académica en Normalizacion Técnica Global para sus proyectos, consulte la NORMATECA de
la Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Unidad Profesional Azcapotzalco del
Instituto Politécnico Nacional; mayores informes en el Tel. 5729 6000 ext. 64383; Correo e:
icastane49@hotmail.com. ANUIES



SECUENCIA

Ranista do nstona y chencias sociales

a Revista de historia y ciencias sociales,
I Secuencia, es una publicacion del Instituto de
Investigaciones José Maria Luis Mora; su
numero 63, 20 aniversario, ofrece los titulos siguien-
tes: “¢ Quién habla por los pasados indios?” Charles
Gibson y la historiografia sobre los pueblos mesoame-
ricanos; Las labores nocturnas. Hacia una semiologia
de las practicas en contextos interculturales poscolo-
niales; Temporalidad e independencia. El proceso ide-
olégico de Luis Villoro, medio siglo después; Ejército y
milicia civica. Fuerzas armadas y pugna de poderes
en el primer parlamentarismo mexicano, 1821-1824.
(http://www.mora.edu.mx/secuencia/rev_secuencia.ht
m Correo e: secuencia@mora.edu.mx). ANUIES

y Bosques
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EI indice del numero 32 de Region y Sociedad,

publicacién de El Colegio de Sonora, pre-

senta los titulos siguientes: Los espacios
invisibles. Subordinacién, marginalidad y exclu-
sion de los territorios no irrigados en tierras
secas de Mendoza, Argentina; Produccién
modular y coordinacion en el sector de autopar-
tes en México. El caso de la red de plantas de
Lear Corporation; Ceremonias escolares y pro-
cesos culturales en la frontera norte de
México. El desfile de primavera en Tecate; La
utilizacion del estudio de caso en el analisis
local, y las notas criticas: Corridos de trafi-
cantes y censura, y Desertificacion y tor-
mentas de arena. (Tel. 662 259 5300;
Correo e: region@colson.edu.mx). ANUIES

os articulos contenidos en el nimero 4 de la revista
I Comunicacién y Sociedad, que edita la Universidad de
Guadalajara se refieren a: El marketing politico y sus con-
secuencias para la democracia; Marketing politico y rentabilidad
electoral: el caso del Distrito 10 de jalisco en las elecciones fede-
rales de 2003; El “andlisis de los marcos” en el discurso de los
candidatos a jefe de gobiemo en el DF en 1997; Everett M.
Rogers (1931-2004) y la investigacion latinoamericana de la
comunicacion, y Construyendo puentes: la identidad de
género de los jefes de familia y la recepcion televisiva.
(Correo e: comysoc@fuentes.csh.udg.mx; Tel. 3823
7505). ANUIES

ritica es la Revista cultural de la Benemérita
‘ Universidad Auténoma de Puebla que en el
sumario de su ndmero 113 presenta:
Joseph Conrad: El censor teatral; Rocio Cerdn: Poesia
y tiempo; Larry Mc Murray: Sobre la relectura; Miguel
Aguilar Carrillo: Cinco poemas; Alejandro Meneses: Una
noche en Cholula; Eduardo Hurtado: El canto del
Usumacinta; Marco T. Aguilera Garramurio: El asesino de
Fort Love; Adolfo Castafion: América es la casa; Wiliam
Butler Yeats: Yeats Anashuya y Vijaya; Francisco Garcia
Gonzalez: 1984, y de Ali Calderon: La generacion poética de
los setenta. (Correo e: revistacritica@mail.buap.mx; Tel. 01 222
229 5572. ANUIES

tura de carbono: un servicio ambiental atin no valorado en Veracruz; Carbon stocks and fluxes in reforestated sites of Durango; Efecto del fuego en el esta-

Madera y Bosques es una publicacién del Instituto de Ecologia, A.C. que en la seccién Forum de su nimero 2 contiene: Los cafetales y su papel en la cap-

blecimiento de Arctostaphylos pungens Hbk., en ecosistemas templados semihimedos de Durango; Influencia de los radios en alguna propiedades fisicas
y mecanicas de la madera de ocho encinos (Quercus) de Durango, y Un procedimiento alternativo al tradicional para la medicion de alturas con clindmetro. (Tel. 228
842 1800 Ext. 1330; Correo e: publicaciones@ecologia.edu.mx). ANUIES




Enero / Febrero de 2006« onfluencia 744

@e&é&éwé

arevista Innovacion Educativa, editada por el

Instituto Politécnico Nacional, en su nimero

28 ofrece los titulos siguientes: Herramientas
tedricas y metodolégicas para procesos de analisis en
la investigacion cualitativa; La conceptualizacion com-
prehensiva de la innovacion educativa; La formacion
de valores en el ser humano; Nuevo programa de los
procesos de acreditacion de las carreras de ingenieria
y de arquitectura en Costa Rica, y La integracion en
América Latina y el Caribe y el papel de las institucio-
nes de educacion superior. (Teléfono: 5729 6000 Ext.
50530; Correo e: innova@ipn.mx). ANUIES

a Universidad Juérez Autdnoma de Tabasco edita la
I revista Universidad y Ciencia, publicacion que en su
Umero Especial | presenta los articulos: Una des-
cripcion estructural de la mariposa noctuma Rotschildlia lebeau
(Lepidoptera; Satumiidae); Variacion morfologica intraespecfi-
caen especies de algas cespitosas; Modificaciones y fragmen-
tacion de los geocomplejos tropicales de la peninsula de
Yucatan; Macronutrimentos de fitorecursos alimenticios de
especies aprovechadas por grupos étnicos en Tabasco,
México; Las levaduras marinas como herramientas cientificas
y biotecnolégicas. (Correo e:  ciencia.dip@uijat.mx;
http:/ww.ujat mx/publicaiones/uciencia/). ANUIES

REENCUENTRO

Reencuentro. Anédlisis de problemas universitarios, es

una publicacién de la Universidad Auténoma
Metropolitana Unidad Xochimilco; su nimero 44 esta
dedicado a la memoria de la Dra. Patricia Ehrlich Quintero y
presenta los titulos: El papel de la universidad publica en la
transformacion del modelo de comunicacion dominante en
México; Los medios universitarios frente a la globalizacion
de la cultura; Radios y redes: la radio en las instituciones
de educacion superior, Hacia un modelo de Universidad
Publica en la virtualidad. El caso de la UAM-X; Los nue-
vos medios y los jévenes universitarios: el Entorno Virtual
de Aprendizaje ENVIA, y Retos educativos del proyecto genoma
humano. (Teléfono: 5483 7015; Correo e: Ibj2235@correo.xoc.uam.mx). ANUIES

Avance tecnologico y soclenat

EI numero 33 de la revista Avance tecnoldgico y sociedad, edita-

da por la Universidad Tecnoldgica de Puebla, contiene los titu-

los: El constructivismo: opcién viable para la educacion superior;
Los plasticos en la agricultura; Audiometro para pruebas auditivas rapi-
das: sintesis audioldgica; El centro de formaciéon empresarial.
Integrantes de las Unidades; Proyectos de inversion para negocios:
importancia y metodologia; Miguel de Cervantes Saavedra. Apuntes bio-
graficos, y 1905. A cien afios del afio milagroso. (www.utpuebla.edu.mx;
Tel. 222 282 8518 al 23 Ext. 120). ANUIES

Avance y Perspectiva

| sumario del nimero 4 del érgano de difusion del
ECentro de Investigacion y Estudios Avanzados, Avance

y Perspectiva, incluye: Nature Medicine por Carlos
Imaz; Participacion comunitaria y educacién ambiental para la
construccion de una cultura ambiental responsable; La nueva
electronica; Difusion, transporte, movilidad y todo eso: el mundo
estocastico de Einstein; Influencia de las telecomunicaciones en
el progreso y la calidad de vida; Las glaciaciones, el dioxido de
carbono y el calentamiento global, y La Unidad Mérida del
Cinvestav: 25 afios de historia. http://www.cinvestav.mx/publica-
ciones; Correo e: avance@cinvestav.mx. ANUIES

PERSPECTIVA

T e

INIVEER J AL

iversidades es una publicacion editada por la Union de

l | Universidades de América Latina especializada en
asuntos de educacion superior; el contenido de su
nuimero 29 ofrece los titulos: Universidad, democracia y desarro-
llo; Tendencias, desafios y oportunidades de la educacion supe-
rior al inicio del siglo XXI; Intermediacion social de la universidad
en la gobernancia metropolitana; Posibilidades de una nueva
institucionalidad social: contribucién desde la educacién y el
conocimiento; Elimpacto de la universidad en la formacion de los
alumnos, y Aspectos politicos de la educacion socio-ambiental.
(Tel. 5622 0097; Correo e: udual1@servidor.unam.mx). ANUIES




os datos que el gobierno federal

I adopt6 como oficiales para medir el

nivel y la intensidad de la pobreza

en el pais han sensibilizado a la sociedad,

han llevado a importantes decisiones de

politica publica, han detonado debates

académicos inusitados y, lo mas importan-

te, han contribuido a que el pais en su con-

junto sea mas consciente de la necesidad
de reducir la pobreza.

Al respecto, el libro Numeros que mue-
ven al mundo: la medicion de la pobreza
en México, coordinado por Miguel Székely,
ofrece tres aportaciones principales: cons-
tituye la memoria historica del proceso lle-
vado a cabo para llegar a una cifra oficial
de pobreza; constituye, asimismo, el pri-
mer esfuerzo en México para hacer un
analisis comprensivo y sistematico sobre
las distintas formas de medir la pobreza y
presenta, por primera vez, la investigacion
de soporte realizada a lo largo de casi tres

| analisis documental de las principa-
les instituciones de educacion supe-
rior del pais, en el que se reflejan las
caracteristicas formales de su organizacion y
los efectos que sobre ellas han tenido las
nuevas politicas educativas, constituyen el
contenido del libro La administracion educati-
va publica mexicana en el nivel superior.
Editado por la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion
Superior, dentro de la Coleccion Biblioteca de
la Educacion Superior, en este libro se repor-
ta el estudio de la problematica derivada del
ejercicio publico de las funciones educativas,
desde la perspectiva de la organizacién de
las instituciones de educacioén superior, en el
contexto de transformacién formal que carac-
teriz6 las décadas recientes.
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Nimeros cue mueven a1 mundo:

afos de trabajo para poder contar con una
mejor metodologia para medir la pobreza
en México.

El volumen fue coeditado por la
Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior, el
Centro de Investigacién y Docencia
Econoémicas, la Secretaria de Desarrollo
Social y Miguel Angel Porrta, librero-edi-
tor, ante la consideracién de que ignorar la
dimension de este problema tiene severas
consecuencias para la agenda nacional y
la organizacion del gobierno.

Mas aun, la inexistencia de una cifra ofi-
cial implica un enorme vacio en lo que res-
pecta a practicas y sistemas de evaluacion
y rendicién de cuentas de la politica social,
por lo que medir la pobreza no es solamen-
te un ejercicio técnico: tiene que ver con
una decision politica y con la visiéon del
pais que se quiere construir. ANUIES

Mexico

Niimeros que mueven al mundo:

a pobreza en México

En el libro también se analizan las principa-
les recomendaciones hechas por la ANUIES,
como principal promotora de la reestructura-
cién del sistema de educacion superior
desde los anos sesenta, en que inicio rele-
vantes estudios para hacer diagnosticos pre-
cisos de la situacion y el disefio e implanta-
cion de las medidas necesarias para mejorar
los resultados de las IES.

Concluye con la presentacion de un mode-
lo de organizacién configurado a través de
los instrumentos de transformacion disefia-
dos y puestos en marcha durante el proceso
de cambio descrito, y con las recomendacio-
nes sobre como debe configurarse ese
modelo para tener mayores posibilidades de
enfrentar una situacion que exige rigurosidad
en el comportamiento y los resultados.
ANUIES




Academia Mexicana de Ciencias
Convocartoria be ApmisiON DE Nuevos MIEMBROS REGULARES

y

El Consejo Directivo de |la Acadernia Mexicana de Ciencias invita a todos sus miemibvos a presentar candidalos para ingresar este afo a
nuesira Academsa, comd meembrog regulares,

Las candidaturas serdn analizadas por la Comisidn de Membresia, De acuerdo con el afticulo 5* de los Estaiutes: “podean ser miembrog
regulares quienes rabajen la mayer parte del tiempo en México y sean investigadores aclivos de reconocido ménto en su especialidad”,

Para ser candidato a miembro regular se requierne:

1) Que la candidatura sea propuesta por escrito al Presidents de la Academia por un miembro de la misma que no pertenezca al Consejo
Directiva ni a la Comision de Membresia_ y que tampoco sea Presidente de alguna Seccidn Regional; que lenga la misma especialidad del
candsdalo i los hay dentro de la Acadermia, o alguna especialidad afin, Dicha propuesia deberd destacar la contribucion centifica que
justifique la incorporacion del candidato a la Academia

I} Qe &l candidato sea investigador active y que demuesire una productidn cientifica constante, en revistas yo libros de circulacidn
inbefadcional durdntd ks (Mo res afos, suslentdda con los comprobantés cofmespondientes,

My Que la soliciud sea acompadada del curriculum vitae del candidato (completo), mas separalas o copias de sus trabajos ¥ una carta én
la e manafiesie SU anLencia & Ser candidaio

Para la evaluacion de los candidatos, la Comisidn de Membresia considerara entre otros los sigulentes eclamentos:

= La contribucidn cientifica del candidato &n el campo dé Su especialidad, paricularménts & trabaps realizado en nshlucones mencanas,
+ La contribucidn del candidalo en la formacion di recursos humanos de alto nivel en México.

« Que el candidalo a miembro regular esté establecido en México,

Como la Comisidn s& guia por estos lingamientos, las candidaturas deberan satisfacer los siguientes requisitos:

- Acompafiar la selcitbud de la forma AMC-M [proporcionada por la Academia y tambikn disponible en la pagina de la AMC &n intérmet
waw amc.unam.mx), debidamente Banada,

= Cara de anuencia del candidata.

« Carta de algin miembro de la Academia. El texio de ésia deberd tener |as siguienies caracteristicas:

= Fragentar al candidalo de aouendo Gon @l puntd i anjard. desiacanco expliciiaments su paRGUlas contibucsin chantifica, Las presenieccnes qul conlen-
gan reforencing gendricas o VBgas con respecis A |a calidad y onginalidad de los rabajes, pusden dificullar la labor de ka Comissin de Membnesia,

= Sedialar lob alemenios que apoyen la mdepencanda del candidatd comd inveslgader, requenida pof ol panio 5). E4108 alamanios pusden ser, por gjamplo,
sef autor principal de irabajes de calidad, haler degico [esis que REyan onginado puDlEEacones, Raber pubbcado rakajes con diverses Coauloaes, @1o8bara.
= Sefialar an Cudl 08 183 SecCionas &N que a3th eganEada 18 Academis uicarna al candidass.

- Courricuhem vitae actualizado en extenso donde aparezca la relacion de citas yo resafias de sus trabajos de investigacidn, o an 5u caso
referancias bibliograficas y resafias gue comentén sus trabajos. Debera incluir tambén La ksta de tesis dingidas o da confribucién an la
formacidn da recursos hemanos an Mécco con kos comprobantas comespondianbes.

- Separatas ¢ copias complelas de sus rabajes. (Los mas importantes de su trayectonia y los de los Gimes tres afios).

- En &l caso de candidatos extranjeros, ademds de lo anterior, 56 debara comprobar su parmanencia en Méxaco, y que &l aspiranie eshé
confratads por una institecion nacional. En este rubro no basta una Catedra Patrimanial.

Sdlo los expedientes completos saran evaluados por la Comision de Membresia

Las propuestas deberdn envianse a las oficings de 1 Academia, ubicadas en el Km 23.5 de la Camebera Federal Médco-Cusmavaca, Calle Ciprases ain,
San Andrés Toeollepec, 14400, Tialpan, Mésico, DF. de lunes & viernes da 10:00 a 17:00 horas a mas tandar @l lunes 12 de junio de 2006.

Para mayones informes: Secralaia Téomnica de Asunics Académicos. Act Claudia Jiménez,
Tel: 58 49 51 21, Fax: 58 40 51 12, claupFrearyidor unam. o, wWwiw_AmE. unam. mx





